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Inleiding 
 
De vereniging Gehandicapten Sport Groningen (GSG) is een sportvereniging voor mensen met 
een algemene beperking. De vereniging kenmerkt zich d.m.v. intensieve betrokkenheid naar zijn 
leden. Deze betrokkenheid wordt verkregen doordat er een persoonlijke 1 op 1 begeleiding 
plaats vindt bij de leden. Om te zorgen dat er een continuering van deze intensieve begeleiding 
blijft is het noodzakelijk dat de vereniging structureel, financieel en sportief gezond is.  
Daardoor is GSG altijd op zoek naar innoverende en beleidsmatige ontwikkelingen die een 
positieve invloed hebben op de vereniging. Daarom is het doel van dit beleidsplan om iedereen 
te informeren over alle beleidsaspecten van onze vereniging. 
 
Wij hopen dat het beleidsplan de basis zal vormen voor een constructief en consequent beleid 
voor de komende jaren. Het is echter van belang voor GSG dat positieve aanpassingen zich 
verder blijven ontwikkelen, daarom zijn verdere aanvullingen op het huidige en toekomstige 
beleid altijd zeer welkom. 
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1. Interne beleid 
 
De vereniging Gehandicapten Sport Groningen (GSG) is een organisatie dat mensen met een 
beperking ondersteunt met sportieve activiteiten. Deze beperking richt zich tot het fysiek, 
geestelijk en sociaal, psychische gedeelte van de mens 
 
Het doel van de vereniging is om deze mensen een maximale ondersteuning te geven tijdens hun 
sportieve activiteiten.  

1.1 Historie 
 
Oprichting Gehandicapten Sport Groningen 

 Sinds 1956 verzorgd Gehandicapten Sportclub Groningen, kortwerg G.S.G., diverse 
takken van sport voor kinderen en volwassenen met een lichamelijke en/ of  
zintuigelijke handicapt en/ of chronische aandoening. 

 
 
Diplomazwemmen voor Gehandicapten 

 Op 12 december 2004 is er een grote groep zwemmers met een lichamelijke beperking 
en aanpassingsvermogen in aanmerking gekomen voor het afzwemmen van de 
aangepaste zwemdiploma's A, B of C. 

 
 
Dreigend faillissement voor de Groninger sportclub voor gehandicapten 

 Op 16 juni 2005 is er een dreigend faillissement ontstaan, door het gevolg van een 
grootschalige bezuiniging en terugtrekking van verstrekte subsidies .  

 Het dreigende faillissement is  stop gezet d.m.v. een contributieverhoging. 
 
 
Zwemwedstrijd voor mensen met een handicap ter ere van jubilerend G.S.G. 

 Ter ere van het jubileum van 50 jaar op 2 September 2006 is er een zwemwedstrijd 
georganiseerd voor zwemmers met een handicap. 
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1.2 Strategie 
 
De strategie van een organisatie is het plan waarin staat aangegeven hoe een organisatie zijn 
doelstellingen wil bereiken. 
 
Doelstelling 
De vereniging stelt zich ten doel het bevorderen en beoefenen van de sport in al zijn 
verschijningsvormen, zowel in recreatief- als in wedstrijdverband en al hetgeen daarmee 
verband houdt. Bij haar doelstelling richt de vereniging zich primair op personen met een 
chronische aandoening en/of beperking. 
 
Deze doelstelling wordt getracht te behalen d.m.v. de volgende sub-doelstellingen. 

1) Het organiseren van recreatieve activiteiten. 
2) Het deelnemen aan door de hierna in het tweede lid van dit artikel genoemde bonden, 

georganiseerde of goedgekeurde competitie en andere wedstrijden, deze wedstrijden te 
organiseren zonder winstoogmerk; 

3) Het behartigen van de belangen van diegenen, die zijn aangewezen op aangepast 
sporten, op het gebied van sport en bewegingsactiviteiten;  

4) Het bevorderen en realiseren van samenwerking met andere sportverenigingen en 
Groningen en omgeving; 

5) Het zorgen voor een goed kader, met vaardigheden voor de betreffende tak van sport;  
6) Het aanbieden van mogelijkheden voor het kader (en eventuele hulpen) zich verder te 

bekwamen die passen in de doelstelling van de vereniging; 
7) Het bevorderen van integratie en realiseren van samenwerking met andere 

sportverenigingen in Groningen en omgeving; 
8) Het geven van informatie in instructie; 
9) Het uitgeven van een clubbericht, alsmede alle overige wettige middelen, die 

verwezenlijking van het doel kunnen bevorderen;  
 
Missie: 
De missie is een manier om samen met al je organisatie onderdelen je visie te behalen. 

De  missie van de Gehandicaten sport Groningen is het behouden van de huidige waarden en 
normen, om daardoor een verhoging te krijgen van wederzijdse belangen van alle 
belanghebbenden van de vereniging. 
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Het creeeren van een sportieve omgeving waar mensen met een algemene beperking met 
diverse niveau’s hun sportieve doelen kunnen bereiken. 
 

 

Visie 
Een visie is een algemeen gedachtebeeld of voorstelling van de toekomst van een organisatie. 
 
 
 
 

1.3 Structuur 
 
De structuur van een vereniging geeft een beschrijving van de organisatievorm, 
organisatieschema en arbeidsverdeling. Op deze manier wordt er bijv. een beeld gevormd welke 
verschillende afdelingen of commissies er aanwezig zijn. 
 
Verenigingsstructuur 
De uitgangspunten voor de verenigingsstructuur zijn: 

 Korte communicatielijnen 
 Gedelegeerde bevoegdheden 
 Eigen verantwoordelijkheid commissies 
 Overzichtelijke besluitvormingsproces 
 Het bestuur is een beleidsorgaan 
 Het bestuur is belast met de dagelijkse leiding 
 De twee leden van het bestuur treden als contactpersoon op van de commissies. 
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Verenigingsstructuur GSG 
 

 
Figuur 1: Organogram Gehandicapten sport Groningen 2008 

a) Taakomschrijving 
 

1) Algemene ledenvergadering (ALV) 
 
Tijdens een algemene ledenvergadering wordt het reeds gevoerde en het toekomstige te voeren 
beleid besproken. 
Het terugkoppelen van het gevoerde beleid gebeurt onder andere jaarlijks door middel van: 

 een (secretarieel) jaarverslag (wat heeft de vereniging gedaan). 
 een financieel verslag (inclusief een jaarrekening: wat waren de inkomsten en de 

uitgaven). 
 
Naast het beleid kunnen er nog een aantal andere punten besproken worden op de ALV: 

 Het chargeren en dechargeren van bestuursleden.  
 Het wijzigen van de samenstelling van ALV-commissies.  
 Het installeren en beëindigen van commissies.  
 Het behandelen van moties.  
 Wijzigingen van het huishoudelijk reglement (HR).  
 Wijzigingen van de statuten.  

 



Page | 8 
 

 

2) Dagelijks bestuur 
Het dagelijkse bestuur heeft als primaire doel het besturen van de verenging conform de 
statuten. 
 
Het bestuur is volgt samengesteld: 

 Voorzitter 
 Secretaris 
 Penningmeester 
 Bestuurslid (2e penningmeester en contactpersoon zaalsporten) 
 Bestuurslid (2e secretaris en contactpersoon zwemmen) 

 
3) Kascommissie 

De primaire taakomschrijving van de kascommissie is het controleren en coordineren 
van alle financiele gegevens. 
In de kascommissie zijn 2 personen werkzaam en 1 persoon is als reserve werkzaam. 
 

4) Redactie 
Het uitbrengen van het verenigingsblad de nieuwsspatters. Het doel van het nieuwsblad is het 
informeren en het creeeren van betrokkenheid bij alle trainers, vrijwilligers en leden. 
In de redactie zijn 2 personen werkzaam. 

 

5) Overleg situatie zwemmen 
De overleg situatie zwemmen en zaalsporten is een vorm van een commissie die communicatie 
tussen de comissie zwemmen en trainers met bestuur verbeterd.  
Hun primaire taakomschrijving is het overleggen van activiteiten en interne ontwikkelingen 
tussen de commissie zwemmen en trainers met het bestuur. 
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6) Commissie zwemmen 
In de verenigingsstructuur is af te lezen dat er 1 commissies is. (zie verenigingsstructuur, met 
uitzondering van de kascommissie)  
 
Algemene taakomschrijving commissies zwemmen. 

 Verzorgen van de kleding 
 Verzorgen van het materiaal 
 Regelen van wedstrijden 
 Regelen van de benodigde lidmaatschapskaarten (b.v. bij de KNBB) 
 Potentiele sponsoren benaderen/ eerste contacten leggen. 
 Bereidwillige sponsoren in contact brengen met het daarvoor aangewezen bestuurslid. 
 Kleine problemen met trainers/ vrijwilligers 
 Maken van een jaarverslag 
 1 commissie afvaardigen naar het overlegmoment zaalsporten 
 2 commissieleden afvaardigen naar het overlegmoment zwemmen. 

 
De commissie leden zijn te allen tijden verplicht, bij alle te ondernemen acties van te voren 
contact op te nemen met de daarvoor aangewezen contactpersoon van het bestuur. Met deze 
acties wordt met name bedoeld; alle financiele uitgaven, externe contacten (b.v. met de 
gemeente, verengingen…), grote evenementen/ toernooien…. 
Alle kleine zaken die door een commissielid zelfstandig zijn afgehandeld, worden gesproken bij 
het gezamenlijke overleg. 
Rechtstreeks contact met de voorzitter, penningmeester en/of secreatris over deze 
vorenbenoemde acties is dus niet meer aan de orde. 
De commissieleden worden aangesteld voor de periode van twee jaar. Voor de verdeling van 
taken zijn commissieleden zelf verantwoordelijk. 
 
Samenwerking bestuur en commissies 
Het bestuur is verantwoordelijk voor de samenstellling van de commissies (zie statuten). Het 
bestuur en de commissies zijn samen verantwoordelijk voor het juist uitvoeren van het beleid. 
Vanuit het bestuur zijn er 2 contactpersonen voor de verschillende commissies. 
Deze bestuursleden zijn verantwoordelijk voor de het gezamenlijke overleg (min. 3x per jaar) 
en de afhandeling van de problemen en/ of vragen vanuit de commissies. 
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P.R. Commissie 
Public Relations is de communicatie tussen de verenigingen en externe partijen. De P.R. 
afdeling public relations is een onderdeel van de commissie zwemmen. Het doel van deze 
communicatie is om de externe partijen op een positieve manier te beinvloeden. 
Het doel van de p.r.commissie is om meer leden en vrijwilligers te werven. Dit gebeurt d.m.v. 
mailingen naar diverse organisaties. 
 

1) Trainers/ toezichthouders 
De trainers/ toezichthouders zijn vrijwilligers met de kennis en vaardigheden in de vorm van 
bijbehorende en passende diploma’s m.b.t. de gegevens sport.  
De primaire taakomschrijving van de trainers/ toezichthouders is het coordineren en begeleiden 
van alle werkzaamheden die worden uitgevoerd door de vrijwilligers 
De vereniging heeft in totaal 5 trainers.  
Zwemmen:  3 trainers 
Rolstoeldansen: 1 trainer 
Boccia: 1 trainer 
 

2) Vrijwilligers 
De vrijwilligers zijn de mensen die de leden begeleiden met het uitvoeren van de sportieve 
activiteiten van de leden. Alleen  bij het diplomazwemmen, wedstrijdzwemmen en 
conditiezwemmen wordt er gebruik gemaakt van vrijwilligers. De reden waarom er alleen  bij 
deze sporten vrijwilligers worden gebruikt is omdat er bij de andere sporten geen vrijwilligers 
nodig zijn. 
Het gemiddeld totaal aantal vrijwilligers van GSG zijn ongeveer 10 personen. 
 

3) Leden 
Leden zijn de mensen die contributie aan de vereniging betalen en/ of die sportieve activiteiten 
uitvoeren bij de vereniging.  
De leden hebben alle rechten en plichten, die hun volgens statuten toekomen. 
Wanneer zij een probleem en/ of vraag hebben kunnen zij zich wenden tot een commissielid 
van hun desbetreffende sport. Deze behandeld het zelf of legt het voor bij de contactpersoon 
van het bestuur. Het commissielid houdt hierbij rekening met de inhoud van de vraag (zie 
hoofdstuk commissies). 
De gemiddelde aantal leden zijn ongeveer 130. 
De leden zijn afkomstig van de woongemeenschappen Ilmarin of klaproos of de leden zijn 
particulier. 
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1.4 Sporten 
De vereniging Gehandicapten Sportclub Groningen bieden 4 sporten aan. De 4 sporten die 
aangeboden worden zijn badminton, boccia, rolstoeldansen en zwemmen. 

a) Badminton 

Badminton is een Olympische sport die wordt gespeeld met rackets en een shuttle. De shuttle, 
die gemaakt kan zijn van nylon of van veren, wordt over een net heen en weer geslagen met de 
rackets. Badminton wordt in een zaal gespeeld, zodat er geen hinder van wind en andere 
weersomstandigheden is. Er zijn verschillende vormen: mannen/vrouwen singles, 
gemengd dubbel en mannen/vrouwen dubbels. 
Doel: Het verbeteren van de lichamelijke gezondheid en versterken van het 
sociaal contact tussen de leden. 
Niveau:  

 Lichamelijke gehandicapt 
 Geestelijk gehandicapt 
 Visueel gehandicapt 
 Slechthorend 

Opkomst 
Leden: 9 leden 
Trainers/ toezichthouders: 9 toezichthouders (Ouders leden) 
Trainingsuren 

 Sportcomplex Beatrixoord maandag 19.00 uur tot 20.00 uur. 

b) Boccia 
 
Boccia (spreek uit: 'botsja') is een vorm van mikspelen; het is een sport die gespeeld kan 
worden door mensen met een (ernstige) beperking. Door middel van een toss wordt bepaald 
wie als eerste de witte bal mag spelen en in welk vak je moet staan. De witte bal 
wordt in het veld geworpen of gerold en dezelfde speler probeert zijn 
gekleurde bal zo dicht mogelijk bij de witte bal te spelen. Daarna is de 
tegenpartij aan de beurt. Hierna moet de partij gooien die het verste van de 
witte bal vandaan ligt. Deze partij moet net zolang gooien tot het lukt 
één van zijn ballen dichter bij de witte bal te spelen dan de 
tegenpartij etc. Het spel wordt doorgespeeld tot alle gekleurde 
ballen, dus 6 van elke partij, zijn gespeeld. Dit is een complete ronde, waarna de score kan 
worden opgenomen.  
 
Boccia is speciaal bedoeld voor mensen met een erg zware beperking. Boccia wordt met name 
gespeeld door mensen met een cerebrale parese (hersenaandoening met onder andere spasme) 
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en sporters die vanwege hun lichamelijke beperking nauwelijks een andere sport kunnen 
beoefenen ('Les Autres'). 
 
Doel: Het verbeteren van de lichamelijke gezondheid en versterken van het sociaal contact 
tussen de leden. 
Niveau 

 Lichamelijke gehandicapt 
 Geestelijk gehandicapt 
 Visueel gehandicapt 
 Slechthorend 

Opkomst 
 Leden: 10 personen 
 Trainers/ toezichthouders: 

Trainingsuren 
Sportcomplex Beatrixoord 
Maandag 19.00 uur tot 20.00 uur 

c) Rolstoeldansen 
 
Inleiding 
Rolstoeldansen is een recreatieve activiteit voor gehandicapten (en niet gehandicapten) waarbij 
muziek en beweging een belangrijke rol spelen. Het is een activiteit voor iedereen die zin heeft 
om te dansen (onafhankelijk van handicap, soort rolstoel of leeftijd). 
Doel: Het versterken van het sociaal contact tussen de leden. 
Niveau 

 Lichamelijke gehandicapt 
 Geestelijk gehandicapt 
 Visueel gehandicapt 
 Slechthorend 

Opkomst 
 Leden: gemiddeld 10 personen 
 Trainer/ toezichthouder: 1 persoon 

Trainingsuren 
Gotenburgweg 25 
Zondag van 19:00 tot 21:00 uur 
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d) Zwemmen 
Het zwemmen is het grootste sportonderdeel van de vereniging. (zie hoofdstuk 1.2 Structuur) 
Dit sportonderdeel is onderverdeeld in 4 subgroepen. Dit zijn namelijk het diplomazwemmen, 
wedstrijdzwemmen, conditiezwemmen en recreatief zwemmen. 
 

1) Vaardigheden zwemmen 
Doel: Het aanleren van de zwemvaardigheden voor kinderen, om te kunnen doorstromen naar 
de groep diplomazwemmen. De lestmethodes zijn aangepast aan de specificieke beperking van 
het kind met een lestmethode waarin elk kind een persoonlijke vrijwilliger krijgt. 
Niveau: Kinderen met een lichte fysieke en geestelijke beperking in de leeftijd gemiddeld 
tussen 5 en 10 jaar. 
Opkomst:  
Leden: 10 kinderen 
Vrijwilligers: 10 personen 
Trainers/ toezichthouders: 1 persoon 
Trainingsuren 

 Zwembad Kardinge dinsdag van 18:30 uur tot 19:00 uur voor beginners. 
 

2) Diplomazwemmen 
Doel 
Het behalen van zwemdiploma A,B en/ of C gericht op het niveau van het kind door gebruik  
te maken van een 1 op 1 lesmethode. Waarin elk zwemmend lid een persoonlijke vrijwilliger 
krijgt als begeleiding. 
Niveau 
Kinderen van 5 t/m 12 jaar met gemiddeld een lichte lichamelijke en geestelijke beperking. 
Opkomst 
Leden: 8 kinderen 
Vrijwilligers: 5 personen 
Trainers/ toezichthouders: 1 persoon 
Trainingsuren 

 Zwembad Kardinge dinsdag van 19:00 uur tot 20:00 uur diplomazwemmen A,B,C. 
 Zwembad Kardinge donderdag van 18:30 uur tot 19:30 uur diplomazwemmen A,B,C. 
 Zwembad Beatrixoord zaterdag van 11:00 uur tot 12:00 uur diplomazwemmen A en B. 
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3) Wedstrijdzwemmen 
Doel: Het verbeteren van de zwemvaardigheden, zwemconditie, fysieke gezondheid, en sociale 
contacten. 
Niveau 
Mensen met een geestlijke, fysieke, visuele en/ of slechthorende beperking die in bezit zijn van 
de zwemdiploma’s A. (Meeste zwemmers zijn in bezit van zwemdiploma B) 
Opkomst 
Leden: 10/ 11 personen 
Trainers/ toezichthouders: 1 persoon 
Trainingsuren 

 Zwembad Kardinge dinsdag van 19:00 uur tot 20:00 uur. 
 Zwembad Kardinge donderdag van 18:30 uur tot 19:30 uur 

 
4) Conditiezwemmen/ recreatief zwemmen 

Doel: Het verbeteren van de zwemvaardigheden, zwemconditie, fysieke gezondheid, en sociale 
cotacten. 
Niveau 
Mensen met een fysieke, geestelijke, visuele en/ of slechthorende beperking. 
Opkomst 

 Leden: 7/8 personen 
 Trainers/ toezichthouders: 1 persoon 

Trainingsuren 
Zwemmen recreatief in warm water (31 graden)  

 Zwembad Kardinge donderdag van 18:00 uur tot 18:45 uur of van 18:45 tot 19:30 uur 
(in overleg). 

 Zwembad Beatrixoord zaterdag van 9:00 uur tot 9:30 uur. 
   

Zwemmen recreatief/conditie (28 graden)  
 Zwembad Kardinge dinsdag van 19:00 uur tot 20:00. 
 Zwembad Kardinge donderdag van 18:30 uur tot 

19:30 uur. 
 

5) Aquakids 
Doel: Het verbeteren  van de gezondheid en sociale contacten. 
Niveau:  
Kinderen van 10 t/m 16 jaar met en zonder een lichamelijke en geestelijke beperking. 
Opkomst: 

 Leden: 3/ 4 kinderen 
 Trainers/ toezichthouders: 1 persoon 

Trainingsuren: 
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 Zwembad Karding dinsdag van 19.00 t.m 19.30. 
 

1.5 Gehandicapten 
Handicap is een overkoepelende term voor aangeboren of opgelopen blijvende hindernissen 
(beperking) van mensen met een handicap door ziekte of ongeval. Deze hindernissen komen 
voort uit lichamelijk, verstandelijk, psychisch en/ sociaal gebied. Meer en meer gebruikt men 
de minder stigmatiserende term functiebeperking. 
De handicaps die gemiddeld voorkomen bij de vereniging zijn: 

 Lichamelijke beperking 
 Geestelijke beperking 
 Visueel 
 Slechthorend 

1.6 Communicatie 
 

Interne communicatie 
In een vereniging is het van belang iedereen die met de vereniging te maken heeft, goed op de 
hoogte te houden. Deze communicatie naar alle belanghebbenden heeft een informerende, 
activerende of amuserende werking. Deze vorm van communicatie bevorderd de sfeer, 
betrokkenheid en continuuteit binnen de vereniging tussen alle leden. 
De communicatiemiddelen die binnen de GSG worden gebruikt zijn de trainingen, algemene 
ledenvergadering, internet, nieuwsbrief. 
 

1) Algemene Ledenvergadering (ALV) 
De algemene ledenvergadering (ALV) is een van de belangrijkste manieren van interne 
communicatie. Hierin wordt het te uitvoeren beleid besproken naar de leden toe. 
In een algemene ledenvergadering kunnen leden zelf ook hun stem uitbrengen op beleidsmatige 
ontwikkelingen. 
 

2) Internet 
Op de website www.gsggroningen.nl is er de mogelijkheid om informatie te verkrijgen over de 
vereniging. De informatie die op deze website staat, varieerd veelal van informatie over sport 
of beleidsmatige informatie. 
 

3) Nieuwsspatters 
De nieuwsspatters is een verenigingsblad  die informatie beschrijft over ontwikkelingen 
aangaande de vereniging. De verstrekking van de nieuwsbrief is variabel en wordt alleen 
gebruikt bij belangrijke ontwikkelingen over de vereniging. 
De verstrekking van de nieuwsspatters is gemiddeld 1x per kwartaal. 
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1.7 Financien 
De financiele gezondheid van een vereniging is van cruciaal belang. Daarom worden ook de 
jaarlijkse inkomsten en kosten beschreven van GSG.  

a) Inkomsten 
 
Contributie: De contributie geld voor een heel jaar en verschilt per tak van sport en per 
onderdeel. 

 Diploma zwemmen ABC: €164,80 
 Recreatief zwemmen: €123,60 
 Wedstrijdzwemmen: €123,90 
 Boccia: €90,00 
 Badminton: €90,00 
 Rolstoeldansen: €133,90 

Als mensen aan 2 onderdelen meedoen is er een korting van €30,75 
 
Administratiekosten: Deze kosten zijn om de inschrijfkosten te dekken en bedragen voor ieder 
nieuw lid eenmalig 5 euro. 
 
Subsidies: Voor de vereniging is het mogelijk om op verschillende manieren subsidie te 
verkrijgen. Er wordt subsidie verkregen d.m.v: 

 Jeugdsubsidie 
 Gehandicaptensubsidie 

Om in aanmerking te komen voor deze subsidie moet er voldaan worden aan verschillende 
eisen zoals, het in bezit zijn van een beleidsplan, een gezond financieel plaatje, voldoende 
leden (afhankelijk van de tak van sport) 
 
Collectes: Ongeveer 1 maal per jaar wordt er een collecte gehouden voor de vereniging. Hiervan 
gaat er 25% naar de vereniging, en 75% wordt er gebruikt voor activiteiten. 
 
Donaties: Door verschillende particulieren wordt een financiele bijdrage geleverd voor de 
vereniging. 
 
Rente: GSG ontvangt jaarlijks rente over het bedrag dat op de bankrekening staat. 
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b) Kosten 
 
Bestuurskosten: Kosten die het bestuur maakt bij de uitvoering van het werk, zoals 
kantoorbenodigdheden, kilometervergoeding en koffievergoeding. 
 
Redactie: Ongeveer 1x per kwartaal wordt er een nieuwsblad genaamd de nieuwsspatters 
uitgegeven. Deze wordt gefinancieerd door de vereniging en sponsors. Deze sponsoren mogen 
voor deze financiele vergoeding een advertentie plaatsen in de nieuwsspatters. 
 
Trainers: Op dit moment zijn er 3 trainers aangesteld in het kader van professionalisering. 
Deze ontvangen een vergoeding voor hun werkzaamheden, genaamd de vrijwilligersvergoeding. 
 
Bondskosten: Overschrijvingen van startvergunningen, NebasNsg en NPZ-NRZ-contributies 
en degelijke gaan allemaal via een rekening van GSG. 
 
Kosten A.L.V.: Alle kosten die te maken hebben met de ALV. 
 
Kamer van Koophandel: Jaarlijkse bijdrage voor het inschrijven in het register. 
 
Afschrijvingen: De jaarlijkse afschrijven van bezittingen van GSG. Hieronder vallen de waarde 
daling van o.a. de trainingsmiddelen. 
 
Onvoorzien: Dit zijn kosten waar geen rekening mee is gehouden aan het begin van het 
bestuursjaar.  
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2. Externe beleid 
 

2.1. Faciliteiten 
De faciliteiten waar de vereniging gebruik van kan maken zijn de Sinnegestee, zwembad 
Kardinge en sporthal/ zwembad de Beatrixoord. 
In de Sinnegestee wordt het rolstoeldansen gegeven en de ALV gehouden. Het adres van de 
Sinnegestee is donderslaan 160 te Groningen. (Het is mogelijk dat het rolstoeldansen in de 
nabije toekomst op een andere locatie wordt gegeven ) Het zwembad wordt gebruikt voor alle 
zwemactiviteiten op dinsdag en donderdag. 
De sporthal/ zwembad de Beatrixoord wordt gebruikt voor de sporten boccia en badminton op 
maandag. Op zaterdag wordt het zwembad het Beatrixoord gebruikt voor het 
diplomazwemmen A en B. 

2.2. Externe partijen/ stakeholders 
 
Er zijn diverse organisaties waar de vereniging mee samenwerkt. Onderstaand wordt er 
beschreven met welke organisaties GSG nog meer mee samenwerkt. 
 
Ilmarinen: 
Ilmarinen is een centrum voor zorg, begeleiding en wonen van kinderen en volwassenen met 
een verstandelijke of meervoudige handicap. Iedereen is welkom, ongeacht geloof of 
levensbeschouwing, en - in principe - ongeacht aard of ernst van de handicap. 
Vanuit deze organisatie zijn er ook diverse sporters aanwezig bij de sportactiviteiten van de 
G.S.G. 
De organisatie Ilmarinen is gelegen aan de Kornalijnlaan 3 te Groningen, email: 
ilmarinen@ilmarinen.nl.  
 
Klaproos: 
De Klaproos is een woongemeenschap voor kinderen en jongeren met een algemene beperking 
beperking.  De klaproos is gelegen aan de Barkmolenstraat 242 te Groningen. 

Noorderbrug: 
De Noorderbrug biedt ondersteuning en verzorging aan mensen met een handicap zodat zij 
naar eigen wensen en mogelijkheden kunnen leven. Cliënten bij De Noorderbrug zijn kinderen, 
jongeren en volwassenen met een (ernstige) lichamelijke handicap en/of doven en 
slechthorenden. Het adres van de Noorderbrug is Stedumermaar 6 te Groningen, email: 
www.noorderbrug.nl.  
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Gemeente Groningen 
De gemeente Groningen kent verschillende subsidieregelingen voor sport 
stimuleringsprojecten. De sportactiviteiten van de vereniging G.S.G.  vallen ook onder deze 
sportstimuleringsprojecten. Ook stelt de gemeente Groningen faciliteiten zoals Kardinge en 
Beatrixoord ter beschikking voor de sportactiviteiten. 
 
NebasNsg 
De NebasNsg is de bond voor gehandicapten sport Nederland. Om sportactiviteiten aan te 
bieden aan mensen met een algemene beperking is het noodzakelijk om bij deze bond aan te 
sluiten. 
 
NPZ-NRZ 
Het Nationaal Platform Zwembaden | NRZ is hét branche-instituut voor de zwembadbranche 
in Nederland. De kernactiviteiten bestaan onder andere uit de uitgifte van de Nationale 
Zwemdiploma’s, het bevorderen van zwembadbezoek, het initiëren, ontwikkelen en 
coördineren van regulier en cursorisch onderwijs en het ontwikkelen, verzamelen en 
verspreiden van kennis op het gebied van exploitatie.
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3. Toekomstbeleid 
 
Het toekomstbeleid van GSG is zeer belangrijk omdat het weergeeft welke activiteiten er in de 
nabije toekomst gepland staan. Door deze activiteiten is GSG in staat om de groei en visie te 
behalen die noodzakelijk zijn voor een gezonde organisatie. De activiteiten die in het volgende 
sub-hoofdstuk staan beschreven zijn gericht op de doelstellingen. 1 
 

3.1. Activiteiten 
 

1) Het vergroten van de groep wedstrijdzwemmen 
Een van de onderdelen van het zwemmen is het wedstrijdzwemmen. Het doel is om i.p.v. 1 
keer per week te trainen, 2 keer in de week te gaan trainen. 
 

2) Vinden van sponsoren 
Om een verhoging van de inkomsten te verkrijgen is het noodzakelijk om een sponsor te 
vinden. Deze activiteiten worden verzorgt door vrijwilligers van GSG.  
  

3) Het behouden en versterken van communicatie met gehandicapten organisaties. 
Omdat GSG zeer afhankelijk is van de mensen met een handicap die woonachtend zijn bij een 
gehandicapten organisatie, is het van belang om te zorgen dat de communicatie behouden en 
versterkt blijft. Om op deze manier huidige leden te behouden en nieuwe leden te werven. 
 

4) Vergroten van de groep aquakids 
De sportactiviteit aquakids is gestart in 2008. Omdat deze sportactiviteit nog in de 
ontwikkelfase zit, heeft deze sportactiviteit nog ruimte voor meer leden. Daarom zullen er 
meerdere leden voor deze sportactiviteit geworven worden. 
 

5) Het werven van vrijwilligers 
Bij de activiteit zwemmen wordt er veel gebruik gemaakt van vrijwilligers. Deze vrijwilligers 
bestaan veelal uit studenten met een sportieve of verzorgende achtergrond. Doordat er veel 
gewerkt wordt met studenten is het verloop zeer groot d.m.v. stages etc. Daardoor is het altijd 
noodzakelijk dat er altijd vrijwilligers worden aangetrokken voor de sportactiviteit zwemmen. 
Deze vrijwilligers worden aangetrokken d.m.v. advertenties op de Hanze Hoge School, mond-
op-mond reclame en de website www.gsggroningen.nl. 
 

 

                                                        
1 Zie H.1.2. Strategie 
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4. Contactgegevens 
 

Voor inhoudelijke of technische informatie over de Gehandicapten Sportclub Groningen en alle 
sportactiviteiten kunt u terecht bij onderstaande gegevens: 

Gehandicapten Sportclub Groningen 
Reviusstraat 4, 9712 KT Groningen 
Tel: (050) 549 77 06 
Internet: secretariaat-gsg@hotmail.com 
 
Voor inhoudelijke of technische vragen over het beleidsplan kunt u terecht bij onderstaande 
gegevens: 
Martin van Buiten 
Student Sportmanagement 
Tel: 06-41249650 
Internet: martinvanbuiten@hotmail.com 
 
Contactpersonen sporten 
De contactpersonen voor de verschillende sporten zijn: 
Zwemmen 

• Sandra Reijnen 
Boccia 

• Peter Geres 
Badminton 

• Ella Slagman 
• Peter Geres 

Rolstoeldansen 
• Patricia de Wilde 

 
 
 

 

 
 


